SOGGETTI, ORGANI COLLEGIALT, ORGANISMI ISTITUZIONALI

Dirigente scolastico
Angela Pessina

E' il rappresentante legale d'Istituto. Assicura la gestione unitaria dell'istituzione scolastica e
la finalizza all'obiettivo della qualita dei processi formativi, predisponendo gli strumenti
attuativi del piano dell'offerta formativa. Gestisce le risorse finanziarie e strumentali. E'
responsabile dei risultati del servizio.

Direttore amministrativo e dei
servizi generali

Marisa Reatt/

Sovrintende, con autonomia operativa, ai servizi generali ed ai servizi amministrativo -
contabili. Ne cura l'organizzazione, svolgendo funzioni di coordinamento, pianificazione delle
attivita e verifica dei risultati conseguiti dal personale ATA. Ha autonomia operativa e
responsabilita diretta degli atti amministrativo - contabili, di ragioneria ed economato.

Assistenti amministrativi

Barbara Nalli, Cristina Rusticellr,
Rita Mariani, Gatto Laura,
Passarelli Rachele, Fabbri Barbara

Assolvono, collaborando con il Direttore amministrativo, alle operazioni amministrative e
contabili relativi agli alunni, alle famiglie, al personale docente ed ATA ed alle varie e molteplici
attivitd scolastiche.

Docenti collaboratori

A. Bacciglieri, F. Bongiovanni,

Sono nominati direttamente dal Dirigente e collaborano per la gestione dell’ Istituto

Docenti con funzioni strumentali

Zogho Alberta (secondaria)
Romano Romildo (secondaria)
Pagnoni Maura (secondaria)
Meld Giovanna (Garagnani)
OImi Annalisa (Garagnani)
Salsedo Lodini A.L. (Romagnoli)
Stefani Silvia (Romagnoli)
Lunghi Rita (Infanzia)

Soverini Michele (secondaria)

Il Collegio docenti individua aree per le quali necessitano particolari figure di riferimento per
lo svolgimento di attivita funzionali all'organizzazione ed in particolare:

Integrazione alunni

Coordinamento attivita del POF
Coordinamento attivitd della scuola primaria

Coordinamento attivita della scuola dell'infanzia
Nuove tecnologie, sostegno attivita alunni

Consiglio d'Istituto
Presidente: Milena Minghetti
genitori

operatori scolastici

Delibera sui criteri della programmazione e |'attuazione delle attivita scolastiche e delibera in
merito alle risorse finanziarie della scuola e al loro uso. Approva il Programma annuale, fa
proprio il POF elaborato dal Collegio dei Docenti (in collaborazione con alcuni rappresentanti
dei genitori), fornisce le linee di indirizzo.

Giunta esecutiva

A. Pessina, M. Minghetti,
DallOlio, M. Pagnoni, S. Serra, M.
Reatti

Seleziona le comunicazioni e le problematiche da sottoporre al Consiglio d'Istituto. Predispone
documentazione e materiali di lavoro per il Consiglio. Esprime il proprio orientamento sui punti
in esame. Garantisce |'esecuzione delle delibere del Consiglio. Cura la pubblicizzazione e la
raccolta degli atti.

Collegio dei docenti
Dirigente
Docenti dei tre ordini di scuola

Predispone il Piano per |'Offerta Formativa (POF); programma |'attivitd didattica; seleziona le
proposte educative provenienti dall'esterno; progetta I'utilizzo delle risorse umane,
strumentali e finanziarie; programma |'aggiornamento professionale degli operatori scolastici e
le sperimentazioni; programma le forme opportune di recupero e di integrazione e adotta i
criteri di valutazione. Elegge il Comitato di Valutazione. Designa la Commissione elettorale, le
“funzioni obiettivo”, le Commissioni e i gruppi di lavoro, i Referenti/Coordinatori di settore, i
tutors

Collaboratori scolastici

Sono addetti ai servizi generali della scuola con compiti di accoglienza del pubblico, di pulizia e
sorveglianza degli spazi scolastici e di collaborazione con i docenti.

Educatori (personale esterno alla
scuola)

Assistono gli alunni in grave situazione di svantaggio.

Mediatori linguistici

Intervengono per facilitare la comunicazione nel corso dellinserimento di alunni stranieri che
non conoscono la lingua italiana.

Consigli di Classe, di interclasse,
di sezione

Docenti, genitori eletti come
rappresentanti

- Esercitano le competenze in materia di programmazione, valutazione e sperimentazione.
- Realizzano quanto indicato nel P.O.F. individuando le modalitd piti opportune.

- Realizzano il raccordo tra obiettivi trasversali e disciplinari.

- Armonizzano il lavoro dei docenti.




Comitato dei genitori
rappresentanti eletti negli

Avanza proposte per attivita integrative e azioni progettuali, promuove iniziative per
migliorare la qualita della vita scolastica e per valorizzare l'integrazione tra scuola e famiglie,

organismi scolastici raccoglie le istanze dei genitori, favorisce attivita di raccordo, collabora - con propri
rappresentanti - in alcune commissioni/gruppi di lavoro, per la stesura di documenti progettuali
(es.ilP.OF.)

Commissioni Sono formate da gruppi di docenti per la progettazione, |I'organizzazione e sperimentazioni, e

Gruppi di lavoro

svolgono la funzione di rendere operative le decisioni del Collegio.

6ruppo di Lavoro di Istituto

Angela Pessina (D.S.)
Patrizia Grazia (rapp. USL)
Giovanna Melé (docente)
Alberta Zogno (docente)
Laura Ferioli (genitrice)
Milena Minghetti (genitrice)
Mara Silvestri (pedagogista)

Il Gruppo di Istituto (Dirigente, due docenti, un rappresentante dei genitori degli alunni
certificati, un genitore del Consiglio di Istituto, un referente delllASL, un referente dell'E.L.)
promuove, coordina e verifica attivitd e progetti atti a favorire l'integrazione degli alunni.

I Gruppi Operativi, uno per ciascun alunno certificato (Dirigente scolastico, docenti di classe,
docente di sostegno, famiglie, specialista ASL, educatore) hanno il compito di predisporre il
Piano Educativo Personalizzato.

Rappresentante dei lavoratori per
la sicurezza
Maura Pederzoli

E consultato in ordine alla valutazione dei rischi, alla individuazione, programmazione,
realizzazione e verifica della prevenzione, sulla designazione degli addetti al servizio di
prevenzione, all'attivitd di prevenzione incendi, al pronto soccorso, all'evacuazione.

Avverte il dirigente scolastico dei rischi individuati nel corso della sua attivita

Rappresentanze sindacali unitari
Cinzia Capellari
Maura Pederzoli

Rappresentano tutte le professioni della scuola, sono titolari di contrattazione collettiva sulle
materie indicate dal Contratto nazionale, per definire I'organizzazione del lavoro pit efficace al
raggiungimento degli obiettivi didattici e di qualitd formativa .




